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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ 

«ПРАКТИЧЕСКАЯ ПСИХОЛОГИЯ» 

 

1. Цели проведения итоговой аттестации 

Целью итоговой аттестации является определение соответствия результатов 

освоения обучающимися дополнительной профессиональной программы 
профессиональной переподготовки «Практическая психология» (далее по тексту ДПП) 

соответствующим требованиям федерального государственного образовательного 
стандарта 37.03.01 Психология и профессионального стандарта 03.008 «Психолог-
консультант». 

 

2. Структура итоговой аттестации 

Итоговая аттестация включает в себя: 
подготовку к сдаче и сдачу итогового экзамена 
 

3.  Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

В результате освоения ДПП «Практическая психология» предусматривается 

подготовка выпускников к решению следующих типов задач профессиональной 
деятельности: консультирование. 

 

4. Требования к проведению итоговой аттестации 

ИА может проводиться с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий (далее - ЭО и ДОТ), в том числе с применением 
исключительно ЭО и ДОТ. Особенности итоговых аттестационных испытаний по ДПП с 
применением ЭО и ДОТ, в том числе с применением исключительно ЭО и ДОТ, 

определяются законодательством РФ и (или) локальными нормативными актами 
университета. 

Итоговый экзамен по ДПП «Практическая психология» представляет собой оценку 
компетенций по дисциплинам профессиональной переподготовки.  

Целью итогового экзамена является выявление у обучающихся теоретической и 

практической подготовки к решению профессиональных задач.  
В рамках проведения итогового экзамена проверятся степень освоения выпускником 

следующих компетенций: 
 

Коды 

компетенции 

Содержание 

компетенции 

Индикаторы достижения компетенций 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-3  Способен выбирать 
адекватные, надежные и 

валидные методы 
количественной и 
качественной 

психологической 
оценки, организовывать 

сбор данных для 
решения задач 
психодиагностики в 

заданной области 
исследований и 

ОПК-3.1 Осуществляет выбор адекватных, 
надежных и валидных методов 

количественной и качественной 
психологической оценки.  
ОПК 3.2 Проводит психологическую 

диагностику с учетом нормативного 
регламента и этических принципов 

деятельности психолога.  
ОПК-3.3 Организует сбор данных для решения 
задач психодиагностики в заданной области 

исследований и практики. 



практики 

ОПК-4 Способен использовать 

основные формы 
психологической 
помощи для решения 

конкретной проблемы 
отдельных лиц, групп 

населения и (или) 
организаций, в том 
числе лицам с 

ограниченными 
возможностями 

здоровья и при 
организации 
инклюзивного 

образования 

ОПК-4.1 Применяет основные формы 

психологической помощи для решения 
конкретной проблемы отдельных лиц  
ОПК-4.2 Применяет основные формы 

психологической помощи для решения 
конкретной проблемы групп населения и (или) 

организаций  
ОПК-4.3 Применяет основные формы 
психологической помощи для решения 

конкретной проблемы лицам с ограниченными 
возможностями здоровья. 

ОПК-5 Способен выполнять 
организационную и 

техническую работу в 
реализации конкретных 
мероприятий 

профилактического, 
развивающего, 

коррекционного или 
реабилитационного 
характера 

ОПК-5.1 Выполняет организационную работу 
в реализации конкретных мероприятий 

профилактического, развивающего, 
коррекционного или реабилитационного 
характера  

ОПК-5.2 Выполняет техническую работу в 
реализации конкретных мероприятий 

профилактического, развивающего, 
коррекционного или реабилитационного 
характера  

ОПК-5.3 Выполняет организационную работу 
в реализации групповых психологических 

тренингов, направленных на профилактику, 
развитие, коррекцию или реабилитацию 

ОПК-8 Способен выполнять 
свои профессиональные 

функции в 
организациях разного 

типа, осознанно 
соблюдая 
организационные 

политики и процедуры 

ОПК-8.1 Анализирует организационную 
политику и корпоративную культуру в 

организации конкретного типа  
ОПК-8.2 Разрабатывает стратегию выполнения 

своих профессиональных функций в 
организациях разного типа, осознанно 
соблюдая организационные политики и 

процедуры 

Профессиональные компетенции 

ПК-1 Способен организовать 
психологическое 

обследование населения 
и трудовых коллективов 
в соответствии с 

заявленными 
проблемами 

ПК-1.1 Знает теоретические и 
методологические основания психологической 

диагностики, принципы организации и 
проведения психодиагностического 
обследования с учетом возраста, пола и 

принадлежности обследуемого к социальной, 
этнической, профессиональной и др. 

социальным группам. 
ПК 1.2 Умеет проводить психологическую 
диагностику с учетом нормативного 

регламента и этических принципов 
деятельности психолога.  



ПК-1.3 Владеет базовыми 

психодиагностическими методиками, 
приемами анализа и интерпретации 
психодиагностических данных, оценки 

достоверности полученных результатов. 

ПК-2 Готов к проведению 
мероприятий 

психологического 
консультирования 

населения и трудовых 
коллективов 

ПК – 2.1. Знает основные стратегии, виды и 
формы вмешательства, принципы их 

применения в программах профилактического, 
развивающего, коррекционного или 

реабилитационного характера, основные 
подходы к идентификации индивидуальной и 
статистической нормы в контексте оказания 

психологической помощи.  
ПК – 2.2. Умеет организовывать мероприятия 

по оказанию психологической помощи, 
применять стандартные программы 
психологического сопровождения, развития и 

коррекции в основных областях деятельности 
психолога. 

ПК – 2.3. Владеет базовыми приемами 
психологической помощи, развивающими и 
коррекционными технологиями, методами 

индивидуальной и групповой работы.  

ПК-3 Способен проводить 
мероприятия по 

оказанию 
консультационной 
психологической 

помощи населению и 
трудовым коллективам 

ПК-3.1 Знает основные формы и технологии 
консультационной психологической помощи 

населению и трудовым коллективам  
ПК-3.2 Умеет проводить мероприятия по 
оказанию консультационной психологической 

помощи населению и трудовым коллективам  
ПК-3.3 Владеет технологиями по оказанию 

консультационной психологической помощи 
населению и трудовым коллективам 

 
5. Общая трудоемкость ИАК – 108 ч. 

 

6. Разработчик: к. псх.н., доцент кафедры социальной, специальной педагогики и 

психологии Твелова И.А. 
 


